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Spitalul Orasenesc Moldova Noua, in conformitate cu H.G. nr. 286 / 2011, organizeaza concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a trei posturi temporar vacante, personal contractual:
- 1 post de asistent medical la Cabinetul Chirurgie Generala
- 1 post de asistent medical la Cabinetul Pediatrie

Posturile sunt cu incadrare pe perioadi nedeterminata.
Poate participa la concurs persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a)are cetafenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar{inand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs:

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea.

In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicrii anungului,
respectiv pani la data de 13.07.2022 ora 14" candidatii depun la compartimentul RUNOS dosarul de concurs,
care va contine in mod obligatoriu:
a)cerere de inscriere la concurs adresatda managerului spitalului;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢)copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
d)carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

( candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pana la data desfasurérii primei probe a concursului);

f)certificat de integritate comportamentald conform Legii nr. 118 /2019;

g)adeverintd medicala care si ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:
h)curriculum vitae;

i) certificat de casatorie ( daca e cazul).



Documente obligatorii specifice postului care vor fi depuse la dosar:

o diploma de licenta in specialitate/diploma de absolvire a invataimantului superior de 3 ani in
specialitate/diploma de scoala sanitard postliceald sau echivalenta/diploma de absolvire a liceului
sanitar sau echivalare de studii;

o certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. vizat si valabil la data concursului;

e diploma de bacalaureat

Conditii de vechime — nu se solicita.

Copiile de pe actele prevazute se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii legalizate.

Concursul constd in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1) selectia dosarelor de inscriere

2) proba scrisa

3) interviul

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
e 14.07.2022: selectia dosarelor si afisarea rezultatelor
e 15.07.2022 depunerea contestatiilor - pana la ora 14.00
16.07.2022 solutionarea contestatiilor afisarea rezultatelor contestatiilor
27.07.2022: ora 10" : proba scrisa
27.07.2022 afisarea rezultatelor pentru proba scrisa
28.07.2022 depunerea contestatiilor - pana la ora 14.00
29.07.2022 solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor
01.08.2022: oral0" : interviu
01.08.2022 afisarea rezultatelor pentru proba interviu
02.08.2022 depunerea contestatiilor - pana la ora 14.00
03.08.2022 solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor
e 04.08.2022 afisare rezultat final al concursului
Concursul se organizeazi in conformitate cu H.G. nr. 286 / 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
completarile si modificarile ulterioare.

Bibliografie si informatii suplimentare pe site-ul http://www.spitalmoldovanoua.ro sau compartimentul
RUNOS al unitatii.
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ASISTENT MEDICAL GENERALIST
Tematica- 2022

PEDIATRIE si PUERICULTURA

1. Asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului
2. Vaccindrile in cursul copilariei

3. Urgente in pediatrie;

INGRIJIREA OMULUI BOLNAV $I A OMULUI SANATOS

1. Administrarea medicamentelor;

2. Sonde, spalaturi, clisme;

URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE

1. Insuficienta respiratorie acuta: cauze, simptomatologie, conduita de urgents;

2. Bronhopneumopatia obstructivi cronici acutizata (BPOC acutizatd): simptome, masuri de urgenta;
3. Edemul pulmonar acut (EPA):

-Factori etiologici principali, manifestdri clinice, conduitad de urgenta;

-Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normala sau usor crescuta;
-Tratamentul E.P.A.lezional (necardiogen);

4, Infarctul miocardic acut (1.M.A.); semne clinice, conduita de urgentd, ingrijirea in unitatile spitalicesti;
5. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata;

6. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;

7. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)

-cauze, evaluarea cantitatii de singe pierdut, simptomatologie, conduita de urgentd;

8. Insuficienta renala acuta:

-cauze, simptomatologie, conduitd de urgentd, conduitd in spital, hemodializa (rinichiul artificial)
-dializa peritoneal3, trecerea treptata la un regim dietetic.

9. Colica renald nefritica: cauze, simptomatologie, conduitd de urgentd, conduita in spital;

10. Retentia acutd de urind: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduita de urgenta;.
11. Stirile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul diferential, masurile de urgenta;
12. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)

-Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrala, hemoragia cerebrala, hemoragia subarahnoidiana
-Conduita de urgentd, conduita in spital.

13. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;

14. Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;

15. Inecul (submersia) ; inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru);

-Tnecul fir3 aspiratie de lichid (hidrocutare = inecatul alb);

-Inecul prin traumatisme, primul ajutor la inecati;

BOLI INFECTIOASE $I EPIDEMIOLOGIE

1. Scarlatina - etiologie, simptomatologie, tratament igieno-dietetic, profilaxie;

2. Rujeola - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

3. Rubeola- etiologie, simptomatologie, profilaxie;

4. Varicela - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

5. Tusea convulsivi- etiologie, simptomatologie, profilaxie;

6. Parotidita epidemica-etiologie, simptomatologie, profilaxie;

7. Gripa - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

8. Difteria - etiologie, simptomatologie, profilaxie; 2

9, Tuberculoza - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

10. Hepatitele;

11. SIDA- etiologie, simptomatologie;

TRAUMATISMELE PARTILOR MOI $I ALE OASELOR

1. Contuzia;

2. Entorsele;

3. Luxatiile;

4. Fracturile;



BOLILE DE NUTRITIE

1.Diabetul zaharat;

RESUSCITARE

1. CPR - Resuscitarea cardiopulmonara

2. ACLS - Resuscitarea Cardiaca Avansata
3. PALS - Resuscitarea Pediatrica Avansata
4. Tehnici medicale de urgenta
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(1) Coord. Prof. Dr Marcean Crin: Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti (vol.
I+vol. lI+vol. I11), Ed. Universitara “Carol Davila”, Bucuresti-2021;

(2) Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, partea I,
nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

(3) Legea nr. 282 /5 octombrie 2005, privind organizarea activitdatii de transfuzie sanguind, donarea de
sdnde si componente sanguine de origine umand, precum si asigurarea calitatii si securitdtii sanitare, in
vederea utilizarii lor terapeutice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare (Capitolul II-art. 7,
Capitolul Ill-art. 16, Capitolul V-art. 24, Capitolul VI-art. 30, art. 31 si anexa 1, lit. i i j);

(4) Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 1224/9 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor
privind activitatea unitdtilor de transfuzie sanguind din spitale, publicata in Monitorul Oficial al Romanieli,
Partea 1, nr. 870/24 octombrie 2006 (Anexa 1-art. 6, art. 7, art. 9, art. 10, art. 12, art. 14, art. 16);

(5) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moagd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romdania,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobatd prin Legea 53/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(6) Codul de etici si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania, adoptat prin Hotdrdrea Adundrii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moagselor si Asistentilor Medicali din Romdénia nr. 2 / 9 iulie 2009, publicatd in Monitorul Oficial al
Romdniei, partea I, nr. 560 din 12 august 2009, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

(7) Ordinul ministrului sanatatii nr.1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale, publicat in Monitorul Oficial al
Romdniei, partea I, nr. 855 din 18 decembrie 2012;

(8) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de
practicd pentru asistenti medicali generalisti, publicat in Monitorul Oficial al Romdniei, partea I, nr. 669 3bis
din 31 octombrie 2013; Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4,
21.5,21.6, 22.5. 22.6, 23.1(litera b, ¢, d, ), 23.2, 23.3, 23.6, 24

(9) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 882 din 14 septembrie 2021

(10) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicali in unitdatile sanitare;

(11) Ordinul ministrului sanititii nr. 1410/12.12.2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1009/15 decembrie 2016,



